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1 Цели и задачи изучения дисциплины

1.1 Цель преподавания дисциплины

Основная цель обучения по курсу «стратегический менеджмент» -

формирование системы знаний,  умений и практических навыков,

необходимых для разработки системы стратегического управления

организации, для понимания влияния на организацию факторов внешней и

внутренней среды, которые необходимо учитывать при целенаправленном

развитии организации  в условиях неопределенности и при нестабильном

внешнем окружении.

Предмет курса включает в себя рассмотрение организации с точки

зрения системного подходы, изучение системы стратегического менеджмента,

ключевых управленческих инструментов разработки и реализации стратегии

ее развития, обеспечивающую организации  длительную жизнеспособность.

1.2 Задачи изучения дисциплины

Учебная дисциплина «Стратегический менеджмент»  предназначена для

студентов направления 38.03.02 Менеджмент как курс базового компонента

общепрофессиональных дисциплин. Дисциплина «Стратегический

менеджмент»  формирует систему знаний связанных с теорией и практикой

стратегического менеджмента организации. Полученные в ходе изучения

дисциплины «Стратегический менеджмент» практические навыки и умения

позволят в дальнейшем выпускнику ориентироваться в направлениях

профессиональной деятельности и соответствовать изменяющимся

потребностям  на рынке труда.

1.3 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине

(модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения

образовательной программы

Код и наименование индикатора
достижения компетенции

Запланированные результаты обучения по дисциплине

ПК-11: способностью критически оценить предлагаемые варианты

управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их

совершенствованию с учетом критериев социально-экономической

эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий

Подходы к критической оценке предлагаемых

вариантов управленческих решений, и как

разработать и обосновать предложения по их

совершенствованию с учетом критериев социально-

экономической эффективности, рисков и возможных

социально-экономических последствий

Разработать и обосновать предложения по их

совершенствованию с учетом критериев социально-

экономической эффективности, рисков и возможных

социально-экономических последствий

Навыками критической оценки предлагаемых

вариантов управленческих решений и разработки и

обоснования предложений по их совершенствованию

с учетом критериев социально-экономической

ПК-11: способностью

критически оценить

предлагаемые варианты

управленческих решений и

разработать и обосновать

предложения по их

совершенствованию с учетом

критериев социально-

экономической

эффективности, рисков и

возможных социально-

экономических последствий
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эффективности, рисков и возможных социально-

экономических последствий

ПК-7: способностью, используя отечественные и зарубежные источники

информации, собрать необходимые данные проанализировать их и подготовить

информационный обзор и/или аналитический отчет

Отечественные и зарубежные источники

информации, собрать необходимые данные

проанализировать их и подготовить

информационный обзор и/или аналитический отчет

Использовать отечественные и зарубежные

источники информации, собрать необходимые

данные проанализировать их и подготовить

информационный обзор и/или аналитический отчет

Навыками анализа данных и подготовки

информационного обзора и/или аналитического

отчета

ПК-7: способностью,

используя отечественные и

зарубежные источники

информации, собрать

необходимые данные

проанализировать их и

подготовить информационный

обзор и/или аналитический

отчет

1.4 Особенности реализации дисциплины

Язык реализации дисциплины: Русский.

          Дисциплина (модуль) реализуется с применением ЭО и ДОТ

URL-адрес и название электронного обучающего курса: https://e.sfu-

kras.ru/course/view.php?id=11427.
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Вид учебной работы

Всего,

зачетных

единиц

(акад.час)

С

е

м

е

с

т

р1

Контактная работа с

преподавателем:
1,5 (54)

занятия лекционного типа 0,5 (18)

практические занятия 1 (36)

Самостоятельная работа

обучающихся:
1,5 (54)

курсовое проектирование

(КП)
Нет

курсовая работа (КР) Нет

Промежуточная аттестация

(Экзамен)

1 (36)

2. Объем дисциплины (модуля)
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3.1 Разделы дисциплины и виды занятий (тематический план занятий)

3 Содержание дисциплины (модуля)

Контактная работа, ак. час.

№

п/п
Модули, темы (разделы) дисциплины

Занятия

лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Самостоятельная

работа, ак. час.Семинары и/или

Практические

занятия

Лабораторные

работы и/или

Практикумы

Всего
В том

числе в
ЭИОС

Всего
В том

числе в
ЭИОС

Всего
В том

числе в
ЭИОС

Всего
В том

числе в

ЭИОС

1.

1. Основы стратегического менеджмента 2

2. Стратегический анализ 3

3. Маркетинг в стратегическом менеджменте 2

4. Современные вопросы в стратегическом управлении 2

5. Реализация стратегии 9

6. Анализ стратегии функционирующей организации 8

7. Контрольные работы 3

8. Анализ ситуаций 25

9. Основы стратегического менеджмента 12

10. Стратегический анализ 12

11. Маркетинг в стратегическом менеджменте 8

12. Современные вопросы в стратегическом управлении 12

13. Реализация стратегии 10
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14. Вопросы к письменному экзамену по темам курса

Всего 18 36 54
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4 Учебно-методическое обеспечение дисциплины

4.1 Печатные и электронные издания:

1. Дудин М. Н., Лясняков Н. В., Широковских С. А. Стратегический

менеджмент: учебное пособие для вузов по специальности

"Менеджмент организации"(Москва: КноРус).

2. Томпсон А.А., Стрикленд А.Д. Стратегический менеджмент. Искусство

разработки и реализации стратегии(Москва: Издательство "ЮНИТИ-

ДАНА").

3. Катькало В. С. Эволюция теории стратегического управления(Санкт-

Петербург: Высшая школа менеджмента).

4. Портер М., Самплер Д., Прахалад С. К. Курс МВА по стратегическому

менеджменту: перевод с английского(Москва: Альпина Бизнес Букс).

5. Прахалад К. К., Кришнан М. С. Пространство бизнес-инноваций.

Создание ценности совместно с потребителем: перевод с английского

(Москва: Альпина Паблишерз).

6. Андрейчиков А.В., Андрейчикова О.Н. Стратегический менеджмент в

инновационных организациях. Системный анализ и принятие решений:

учебник для студентов высших учебных заведений, обучающихся по

направлению "Инноватика" и специальности "Управление

инновациями"(Москва: Вузовский учебник).

7. Макуха Н. Г. Стратегический менеджмент (основы стратегического

менеджмента): учеб.-метод. пособие для самостоят. работы для

студентов спец. 080503.65 "Антикризисное управление", 080500.62

"Менеджмент"(Красноярск: СФУ).

8. Макуха Н. Г. Стратегический менеджмент (основы стратегического

менеджмента): учеб.-метод. пособие для самостоят. работы для

студентов спец. 080503.65 "Антикризисное управление", 080500.62

"Менеджмент"(Красноярск: СФУ).

9. Макуха Н. Г. Стратегический менеджмент: учебно-методический

комплекс(Красноярск: ИПК СФУ).

4.2 Лицензионное и свободно распространяемое программное

обеспечение, в том числе отечественного производства (программное

обеспечение, на которое университет имеет лицензию, а также свободно

распространяемое программное обеспечение):

1. Microsoft® Windows XP (Microsoft® Vista Business Russian Upgrade

Academic OPEN No Level)

2. Microsoft® Office Professional Plus 2007 Russian Academic OPEN No Level

3. ESET NOD32 Antivirus Business Edition for 2750 users

4. Договоры о предоставлении доступа к сети Internet

4.3 Интернет-ресурсы, включая профессиональные базы данных

и информационные справочные системы:
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1. Справочно-правовая система "КонсультантПлюс" специальный выпуск -

ЛСВ (сетевая 50 станций).

2. E-library [Электронный ресурс] : Научная электронная библиотека. –

Режим доступа: http://elibrary.ru/defaultx.asp

5 Фонд оценочных средств

Оценочные средства находятся в приложении к рабочим программам

дисциплин.

6 Материально-техническая база, необходимая для осуществления

образовательного процесса по дисциплине (модулю)

Для проведения занятий лекционного и семинарского типа используются

учебные аудитории, укомплектованные специализированной мебелью и

техническими средствами обучения, служащими для предоставления учебной

информации.
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